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Processus de dotation a la direction générale

Lors de la derniére assemblée tenue le 11 juin dernier, le conseil d’administration a
adopté I’échéancier et la procédure de sélection en vue de la nomination d’une
directrice générale ou d’un directeur général. Ayant fait I’objet de consultations
menées aupres des différentes instances syndicales et associatives et suite a I’avis
favorable de la commission des études, le conseil d’administration a adopté a
I’unanimité le profil et les critéres d’admissibilité.

Conformément au Guide de procédure des assemblées du conseil d’administration, le
président du conseil, monsieur Gérald Lizée, préside la sélection. Trois membres
externes et trois membres internes se joignent a lui pour former le comité de
sélection. Il s’agit de messieurs Michel Brunet, Robert Vincelette, Julien Nepveu-
Villeneuve, Jean-Marc Petit, Michel Arsenault et de madame Guylaine Cormier.

Le conseil d’administration s’est également entendu pour désigner madame Monigue
D’Amours, directrice des Ressources humaines, pour accompagner le comité dans ses
travaux.

Politique institutionnelle sur I’intégrité dans la recherche et les travaux
d’érudition

Afin de soutenir I’engagement du personnel pour la recherche et de rendre les projets
présentés par le College éligibles aux subventions des gouvernements provincial et
fédéral, une Politique sur I’intégrité dans la recherche et les travaux d’érudition a
été adoptée par le conseil d’administration.

La politique sera disponible en ligne prochainement.

Le bulletin Des nouvelles du CA est publié par la Direction des communications
et des affaires corporatives

Cégep du Vieux Montréal — Nouvelles du C.A. (18 juin 2008), volume 5, n°4, page 1



