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TITRE  Conseiller d’orientation 
SERVICE Services aux étudiants 
SUPÉRIEUR IMMÉDIAT M. Denis Couturier 
 
SOMMAIRE DE L’EMPLOI 
 
Sous la responsabilité du coordonnateur à la vie étudiante et aux services d’aide, le conseiller rencontre et 
conseille, individuellement ou en groupe, les étudiants de la formation régulière dans le cadre de 
consultations reliées à des préoccupations d’orientation (connaissance de soi, difficultés scolaires, choix 
de professions ou de programmes d’études et demande d’information scolaire et professionnelle). 
 
ÉNUMÉRATION DES TÂCHES 
 
 À partir d’entrevues de counselling individuelles ainsi qu’à partir de résultats des tests, conseille les 

étudiants sur leur orientation; 
 Procède à l’analyse des besoins des étudiants et du milieu en matière d’orientation et met en place un 

programme d’intervention répondant le plus adéquatement possible aux besoins identifiés; 
 Administre, au besoin, des tests psychométriques et procède à l’interprétation des résultats; 
 Maintient à jour le dossier des étudiants sur les questions relevant de sa compétence conformément 

aux exigences de l’Ordre; 
 Accueille, évalue et répond aux besoins des étudiants qui se présentent au Centre de documentation; 
 Accomplit, au besoin, toute autre tâche connexe. 
 
QUALIFICATIONS REQUISES 
 
 Être membre de l’Ordre des conseillers et conseillères d’orientation du Québec (OCCOQ); 
 Connaissance du milieu collégial et de ses programmes d’enseignement; 
 Aptitudes pour la communication orale et écrite, pour l’animation et l’organisation; 
 Expérience de travail auprès de jeunes et d’adultes de niveau collégial ou universitaire. 
 
HORAIRE DE TRAVAIL :  21 heures à 28 heures / semaine 
TAUX ANNUEL :   37 823 $ à 71 707 $ 
DURÉE DU MANDAT :   16 janvier au 9 mars 2012 
DÉBUT DE L’AFFICHAGE : Le 5 décembre 2011 
 
Nous vous prions de bien vouloir nous faire parvenir vos demandes et/ou curriculum vitae au plus tard le 
12 décembre 2011 à 17 h à l’adresse suivante : 
 

Cégep du Vieux Montréal 
Service des ressources humaines 
Ressourceshumaines@cvm.qc.ca 

 
Le Cégep du Vieux Montréal applique un programme d’accès à l’égalité en emploi. 
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