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Evaluation du plan stratégique : information

Bien que les travaux sur I'évaluation a mi-parcours du plan stratégique 2006-2011 soient
amorcés, le Collége a proposé au comité consultatif de transformer ce bilan en une évaluation
compléte du plan stratégique. La proposition a été bien recue par les représentants de la
communauté et la Commission de I'évaluation de l'enseignement collégial (CEEC). Le
calendrier de travail sera ajusté prochainement pour tenir compte de ce changement et
prévoira un dépot du bilan a la CEEC en février 2012.

Mise a jour de la Politique institutionnelle d’évaluation des programmes d’études (PIEP)
Afin d’harmoniser le texte de la PIEP a nos pratiques en matiere d'évaluation des programmes
d’études et de s'assurer de la cohérence et de I'efficacité de notre processus, des modifications
a la Politique ont été adoptées par le conseil.

Rappelons qu’a I'hiver 2009, la commission des études a mis en place un comité de réflexion
pour revoir le processus d'évaluation des programmes. Le comité de réflexion a procédé a des
consultations aupres de différentes instances du Collége et, le 20 janvier 2011, la commission
des études a émis un avis favorable a |a version révisée de la PIEP.

Modifications aux grilles de programmes
Tel que recommandé par la Commission des études, des modifications aux grilles des
programmes suivants ont été adoptées:

= Danse interprétation, option Danse classique;

» Techniques de métiers d’art, option Ebénisterie artisanale;

» Technique de travail social;

= Soins infirmiers.

Il faut savoir que les grilles peuvent étre modifiées principalement dans le but d'assurer un
meilleur équilibre de la charge de travail de I'éléve, pour modifier la séquence de certains
apprentissages ou encore pour introduire les changements apportés par le ministére de
I'Education, du Loisir et du Sport.

Calendrier scolaire 2011-2012
Le calendrier scolaire a été adopté et est disponible jci.
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http://www.cvm.qc.ca/formationreg/cheminementScolaire/calendrier/Documents/Calendrier_2011-12_ADOPTE_CONSEIL.pdf�

Dotation a la Direction de la formation aux entreprises
Madame Murielle Lanciault a été mandatée pour procéder a la dotation du poste a la Direction
de la formation aux entreprises a la suite du départ a la retraite de madame Martine Blache et
un comité de sélection a été formé. Il est composé de mesdames Murielle Lanciault, Monique
D’Amours et Michéle St-Jacques, de monsieur Jean-Marc Petit et d'un représentant du comité
local de I’Association des cadres des colleges du Québec.

Désignation temporaire a la Direction des ressources matérielles

Le conseil d'administration a entériné par une résolution la recommandation du comité exécutif
du 14 décembre dernier concernant la désignation temporairement de monsieur Patrick Gravel
pour assumer les responsabilités et les fonctions de directeur des ressources matérielles,
jusqu’a ce que le poste soit pourvu conformément au processus de dotation en vigueur au
Collége.

Rapport annuel 2009-2010
Le rapport annuel 2009-2010 a été adoptée et est disponible a cette adresse
Www.cvm.qc.ca/rapportannuel

Prochaine réunion
La prochaine séance du conseil d’'administration se tiendra le 27 avril prochain.
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